
ОТЧЕТ 
 о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции  

в ГБУ ДО ПК «Спортивная школа Киокусинкай» 
в 2025году 

 
№ 

п/п 
Наименование  
мероприятия 

Ответственный 
исполнитель 

Срок  
выполнения 

Целевые показатели 

1 2 3 4 6 

1. Правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции 

1.1 
Разработка (корректировка) локальных актов 
Учреждения в сфере противодействия коррупции 

Вдовина Н.И. 
По мере 

необходимости 

На 30.12.2025г. локальные правовые акты ГБУ 
ДО ПУ «Спортивная школа Киокусинкай» в 
сфере противодействия коррупции 
соответствуют действующему 
законодательству 

1.2. 
 О выполнении плана противодействия коррупции в 
сети «Интернет» на официальном сайте Учреждения 

Вдовина Н.И. 
Утробина Е.И. 

До 1 февраля 
года, следующего 

за отчетным 

Отчет размещен в разделе «Противодействие 
коррупции» официального сайта  учреждения 
https://kyokushin59.ru/protivodeystvie-
korrupcii/  

1.3 
Обеспечение взаимодействия с правоохранительными 
органами и иными государственными органами по 
вопросам противодействия коррупции 

Вдовина Н.И.  
По мере 

необходимости 

Информация о наличии признаков уголовного 
или административного правонарушения в 
правоохранительные органы или органы 
прокуратуры не направлялась в связи с 
отсутствием оснований 

2. Контроль за соблюдением ограничений и запретов, исполнением обязанностей,  
установленных в целях противодействия коррупции 

2.1 

Представление директором Учреждения сведений о 
своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги и несовершеннолетних детей 

Андреев А.А. 
 

Ежегодно Сведения предоставлены учредителю 

2.2. 
Эффективное использование государственного 
имущества Пермского края, закрепленного за 
Учреждением 

Андреев А.А. Постоянно 
Нецелевого и неэффективного использования 

государственного имущества не 
зафиксировано 

2.3 
Эффективное и целевое расходование средств 
бюджета Пермского края, доведенных до Учреждения 
в рамках обеспечения государственного задания 

Андреев А.А. Постоянно 
Нецелевого и неэффективного использования 

государственного имущества не 
зафиксировано 

https://kyokushin59.ru/protivodeystvie-korrupcii/
https://kyokushin59.ru/protivodeystvie-korrupcii/


2.4 
Соблюдение законодательства в сфере размещения 
заказов на поставку товаров, выполнение работ и 
оказание услуг для нужд учреждения 

Андреев А.А. 
Белова М.А. 

Постоянно На 31.12.2025г. нарушений не выявлено. 

2.5 
Предоставление в Министерство физической культуры 
и спорта Пермского края информации по выполнению 
плана по противодействию коррупции 

Вдовина Н.И. 

По запросу 
Министерства 

физической 
культуры и 

спорта 
Пермского края 

Не поступало запроса от Министерства 
физической культуры и спорта Пермского 

края 

2.6 
Ежегодный анализ исполнения плана по 
противодействию коррупции  

Андреев А.А. 
Вдовина Н.И. 

Ежегодно 

Выработка предложений по 
совершенствованию работы по 
противодействию коррупции в  

Учреждении 

3. Антикоррупционные просвещение и пропаганда 

3.1 
Организация обучения работников, в должностные 
обязанности которых входит участие в 
противодействии коррупции 

Вдовина Н.И. 
 

Ежегодно 
10.02.2025г. директором Учреждения 

прослушан семинар по вопросам 
предоставления сведений о доходах 

3.2 
Ознакомление вновь принимаемых работников с 
Кодексом этики и служебного поведения работников 
Учреждения 

Вдовина Н.И. 
По мере 

необходимости 

Вновь принимаемые работники были 
ознакомлены с Кодексом этики и служебного 

поведения работников Учреждения 

3.3 

Организация участия работников в должностные 
обязанности которых входит участие в проведении 
закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд, в 
мероприятиях по профессио-нальному развитию в 
области противодействия коррупции, в том числе их 
обучение по дополнительным профессиональным 
программам в области противодействия коррупции 

Вдовина Н.И. 
Белова М.А. 

Ежегодно 

Обучение по дополнительным 
профессиональным программам в области 

противодействия коррупции в отчетном 
периоде не проводилось 

3.4. 
Размещение информации о проводимых 
антикоррупционных мероприятиях в публичном 
пространстве 

Вдовина Н.И. 
Утробина Е.И. 

Постоянно 
Актуальная информация размещена в 

разделе «Противодействие коррупции» на 
официальном сайте учреждения 

3.5  
Организация разъяснительной работы по вопросам 
противодействия коррупции для работников 
учреждения  

 Постоянно 
Обращений за оказанием консультативной 

помощи по вопросам противодействия 
коррупции не поступало 

 

 


